Cadre de sante

NiVeau
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UF 1 : Cadre de santé : élaboration du projet professionnel

Dénomination des cours Nombre de périodes

Analyse de la fonction de cadre de santé (méthodologie spéciale) 14
Sociologie de la santé 7
Pratique d'évaluation diaghostique des compétences de base d'un 14
cadre de santé (méthodologie spéciale)

Démarche de mise en place d'une offre en soins (méthodologie 14
spéciale)

Méthodologie du projet (méthodologie spéciale) 7
Part d'autonomie 8
Total 64

UF 2 : Cadre de santé : soins : fondements des pratiques

Dénomination des cours Nombre de périodes
Philosophie et représentation des soins 6
Modeéles de gestion des soins 18
Négociation de |'offre en soins (méthodologie spéciale) 14
Développement de la qualité des soins 10
Part d'autonomie 12
Total 60

UF 3 : Cadre de santé : gestion des ressources humaines du secteur de la santé : sensibilisation

Dénomination des cours

Nombre de périodes

Psychosociologie

26
Affirmation de soi et gestion des émotions (méthodologie spéciale) 16
Part d'autonomie 12

Total

54




UF 4 : Cadre de santé : recherche : approches méthodologiques

Dénomination des cours

Nombre de périodes

Démarche de résolution de problemes (méthodologie spéciale) 14
Méthode de recherche 16
Statistique 10
Part d'autonomie 10
Total 50

UF 5 : Cadre de santé : organisation des soins de santé :

approche macroscopique

Dénomination des cours Nombre de
périodes
Politique et économie de la santé 16
Eléments de comptabilité générale 10
Eléments de sécurité sociale 10
Cadre organisationnel et normatif du systeme de santé 6
Part d'autonomie 6
Total 48

UF 6 : Cadre de santé : soins : démarche d'évaluation, de maintien et d'amélioration de la qualité

Dénomination des cours Nombre de
périodes
Déontologie 14
Ethique 8
Processus de développement de la qualité des soins 24
Part d'autonomie 10
Total 56




UF 7 : Cadre de santé : gestion des ressources humaines du secteur de la santé : application au réle
de cadre

Dénomination des cours Nombre de périodes

Psychologie appliquée aux relations de travail (méthodologie

- 16
spéciale)
Management 36
Part d'autonomie 8
Total 60
UF 8 : Cadre de santé : recherche : méthodologie générale
Dénomination des cours Nombre de périodes
Méthodologie de la recherche appliquée aux secteurs de la santé 36
Statistique appliquée aux secteurs de la santé 10
Laboratoire d'informatique 10
Part d'autonomie 12
Total 68
UF 9 : Cadre de santé : organisation des soins de santé : approche institutionnelle
Dénomination des cours Nombre de périodes
Analyse financiére et budgétaire 10
Droit du travail 18
Organisation des institutions de soins
Part d'autonomie
Total 42
UF 14 : Stage : Cadre de santé : 38 périodes
UF 10 : Cadre de santé : soins : les projets "qualité"
Dénomination des cours Nombre de périodes
Ethique et déontologie 8
Pratique de qualité des soins 16
Changement et projet d'équipe 6
Part d'autonomie 6
Total 36




UF 11 : Cadre de santé : gestion des ressources humaines du secteur de la santé : transfert des
apprentissages

Dénomination des cours Nombre de périodes
Méthodologie de la formation d'adultes 28
Evaluation, délégation et contrdle : séminaire 20
Gestion des conflits (méthodologie spéciale) 12
Part d'autonomie 12

Total 72

UF 12 : Cadre de santé : recherche : méthodologie appliquée

Dénomination des cours Nombre de périodes
Méthodologie de la recherche appliquée aux soins de santé 32
(méthodologie spéciale)
Statistique 10
Laboratoire de communication et didactique 12
Part d'autonomie 12
Total 66
UF 13 : Cadre de santé : organisation des soins de santé : gestion de structures de soins
Dénomination des cours Nombre de périodes
Analyse financiére et budgétaire d'une structure de soins 10
Gestion opérationnelle en structure de soins 12
Laboratoire : gestion et utilisation de I'outil informatique en 16
structure de soins
Principes de gestion de I'information 6
Part d'autonomie 8
Total 52

UF 15 : Epreuve intégrée de la section : Cadre de santé : 30 périodes



